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Im Geschäftsbereich des Thüringer Ministeriums für Bildung, Jugend und Sport ist am 
Staatlichen Schulamt Nordthüringen mit Sitz in Leinefelde-Worbis zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt ein Dienstposten als:  

Referent/in (m/w/d) im Schulpsychologischen Dienst 
für das Startchancen-Programm 

befristet bis zum 31.07.2029 zu besetzen.  
 
Die Referentin/der Referent arbeitet für verschiedene Schulen im Startchancen-Programm 
und unterstützt die Schul- und Qualitätsentwicklung im Rahmen der Prozessberatung. Die 
Tätigkeit erfordert eine enge Zusammenarbeit mit einer zur Beratenden für Schulentwicklung 
ausgebildeten Lehrkraft. Das Startchancen-Programm ist ein bis 2034 angelegtes Programm 
von Bund und Ländern, das an Schulen mit einem hohen Anteil sozial benachteiligter 
Schülerinnen und Schüler Ansätze erprobt, wie Bildungserfolg von der sozialen Herkunft 
entkoppelt sowie Teilhabefähigkeit und Kompetenzerwerb nachhaltig gestärkt werden 
können. 
 
Zu den Aufgabenfeldern gehören unter anderem: 
 

- Schulentwicklungsberatung und Begleitung der Implementierung von Maßnahmen 

- Mitwirkung bei und Unterstützung interner und externer Evaluation sowie Beratung zu 
datenbasierter Schul- und Qualitätsentwicklung 

- Bestandsaufnahme und Weiterentwicklung schulinterner Beratungskonzepte 
- Fort- und Weiterbildung sowie Supervision / Coaching von Pädagogen und 

Führungskräften 
- Ggf. schülerzentrierte bzw. einzelfallorientierte Beratung 
- Begleitung in Fragen des Kinderschutzes und des psychischen Wohlbefindens der 

Schulgemeinschaft 
 
Für die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt: 
 

- Studium der Psychologie an einer Universität mit Diplom-, 
Magister- oder Masterabschluss* 

- Nachrangig berücksichtigt werden können akademische 
Qualifikationsabschlüsse mit Diplom-, Magister- oder 
Masterabschluss, die zu systemischer und 
schulpädagogischer Beratung qualifizieren oder Diplom oder 
Master in Erziehungswissenschaft, psychosoziale Beratung, 
interkulturelle Bildung oder angrenzende Fachgebiete 

- Besitz eines gültigen Führerscheins, Klasse B 
 
 
*Es ist ausreichend, dass der erfolgreiche Abschluss spätestens zum Einstellungszeitpunkt vorliegt, 
sodass auch Bewerber/innen (m/w/d) zugelassen sind, die sich zum Bewerbungsschluss noch im 
Prüfungsverfahren befinden. 
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Erwünscht sind: 
 
- Hohe örtliche Mobilität 
- Eingehende Kenntnisse im Bereich der Pädagogischen Psychologie, 

Entwicklungspsychologie, Psychodiagnostik und 
Organisationspsychologie 

- Hohe Belastbarkeit 
- Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Zusätzliche Qualifikationen (z.B. systemische Beratung, Notfallpsychologie, etc.) 

 
Die zwingend geforderten Qualifikationen sind anhand von Urkunden und Prüfungs-
zeugnissen mit einer Übersicht der Abschlussnoten zu belegen bzw. nachzuweisen. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

- Eine herausfordernde und vielschichtige Tätigkeit in einem motivierten Team 
- Teilnahme an teaminternen und übergreifenden thematischen Arbeitsgruppen sowie 

Fortbildungen zur eigenen Weiterqualifizierung 
- Arbeitgeberfinanzierte Teamsupervision durch externe Supervisor*innen 
- Möglichkeit zur Teilnahme an teaminternen und übergreifenden Intervisionstreffen 
- Zugriff auf die amtseigene Fachbibliothek und zahlreiche eigene Schulungsmaterialien 

 
Die Eingruppierung richtet sich nach der Entgeltordnung zum TV-L.  
Die Tätigkeit ist mit Entgeltgruppe 13 TV-L bewertet.  
 
Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle Geschlechter. Männer sind im 
ausgeschriebenen Bereich unterrepräsentiert und sind daher besonders aufgefordert, sich zu 
bewerben. 
 
Die Arbeitszeit beträgt bei Vollbeschäftigung 40 Wochenstunden. Am Staatlichen Schulamt 
Nordthüringen besteht gleitende Arbeitszeit. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung und 
Befähigung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. Bitte 
weisen Sie uns in Ihrer Bewerbung auf eine eventuelle Schwerbehinderung hin und fügen Sie 
entsprechende Nachweise bei. 

Sollte Ihr Interesse geweckt worden sein, reichen Sie bitte Ihre aussagekräftigen und 
vollständigen Bewerbungen bis zum 30.09.2026 ausschließlich über das Karriere- und 
Bewerbungsportal des Freistaats Thüringen über folgenden Link ein:  
 
https://karriere.thueringen.de/Stellenangebote/referent-in-m-w-d-im-schulpsychologischen-
dienst-fuer-das-startchancen-programm-3 
 
Die Bewerber (m/w/d) erklären sich mit der Einsichtnahme in die Bewerbungsunterlagen 
einverstanden und stimmen der vorübergehenden Speicherung ihrer Daten im Rahmen des 
Auswahlverfahrens zu. 
 
Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht erstattet. 
 
Informationen zum Datenschutz: 

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thüringer Ministerium für Bildung, Jugend 
und Sport im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und 
dem Thüringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information 
gemäß Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten für 
Stellenbesetzungsverfahren finden Sie unter www.tmbjs.de/stellen. 
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